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4. Nếu người sử dụng lao động không đóng bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh
nghề nghiệp cho người lao động thuộc đối tượng tham gia bảo hiểm xã hội bắt
buộc theo quy định của Luật bảo hiểm xã hội, thì ngoài việc phải bồi thường,
trợ cấp theo quy định tại Điều 38 của Luật này, người sử dụng lao động phải trả
khoản tiền tương ứng với chế độ bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp
theo quy định tại Mục 3 Chương này khi người lao động bị tai nạn lao động,
bệnh nghề nghiệp; việc chi trả có thể thực hiện một lần hoặc hàng tháng theo
thỏa thuận của các bên, trường hợp không thống nhất thì thực hiện theo yêu cầu
của người lao động.

5. Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quy định chi tiết Điều này.

Điều 40. Trường hợp người lao động không được hưởng chế độ từ người sử dụng lao động khi bị tai nạn lao động

1. Người lao động không được hưởng chế độ từ người sử dụng lao động quy
định tại Điều 38 và Điều 39 của Luật này nếu bị tai nạn thuộc một trong các
nguyên nhân sau:

a) Do mâu thuẫn của chính nạn nhân với người gây ra tai nạn mà không liên
quan đến việc thực hiện công việc, nhiệm vụ lao động;

b) Do người lao động cố ý tự hủy hoại sức khỏe của bản thân;

c) Do sử dụng ma túy, chất gây nghiện khác trái với quy định của pháp luật.

2. Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quy định chi tiết Điều này.



Mục 3
CHẾ ĐỘ BẢO HIỂM TAI NẠN LAO ĐỘNG, BỆNH NGHỀ NGHIỆP




Điều 41. Nguyên tắc thực hiện chế độ đối với người bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp từ Quỹ bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp

1. Quỹ bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp là quỹ thành phần của
Quỹ bảo hiểm xã hội; việc đóng, hưởng, quản lý và sử dụng quỹ thực hiện theo
quy định của Luật này và Luật bảo hiểm xã hội.

2. Mức đóng bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp được tính trên cơ sở
tiền lương tháng của người lao động và do người sử dụng lao động đóng.

3. Mức hưởng trợ cấp, mức hỗ trợ cho người bị tai nạn lao động, bệnh nghề
nghiệp được tính trên cơ sở mức suy giảm khả năng lao động, mức đóng và thời
gian đóng vào Quỹ bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp.
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